
 . العمانية المتحدة للتأمين ش م ع ع ترفع رواتب موظفيها
 

صرح السيد سالم بن ناصѧر البوسѧعيدي رئѧيس مجلѧس إدارة الشѧرآة العمانيѧة المتحѧدة للتѧأمين ش م ع ع أنѧه            
حضرة مولانا صاحب الجلالة السѧلطان قѧابوس بѧن سѧعيد المعظѧم حفظѧه                تنفيذاً للأوامر والتوجيهات السديدة ل    

فѧي ظѧل    المتمثلѧة    الاقتصѧادية مراعاتѧه فѧي الظѧروف       و بالكѧادر العمѧاني      بالاهتماملقطاع الخاص   واالله ورعاه ل  
علѧѧى دارة الإمجلѧѧس نطلاقѧѧاً مѧѧن حѧѧرص اوأسѧѧعار المѧѧواد الغذائيѧѧة وغيرهѧѧا مѧѧن المѧѧواد الضѧѧرورية ،  ارتفѧѧاع 

تقѧرر  لين وعليѧه    والبدلات لجميѧع العѧام    رواتب  الفقد تم مراجعة جميع     بالشرآة  العاملين  جميع  الوقوف بجانب   
ودعمѧاً للحѧوافز الممنوحѧة للمѧوظفين الѧذي      . % 15علاوة السكن بنسبة و% 15بنسبة الراتب الأساسي  زيادة  

وتقѧديراُ للجهѧود التѧي بѧذلت        يبذلون جهوداً مميѧزة للنهѧوض بمسѧتوى الأداء مѧن النѧواحي الإداريѧة والإنتاجيѧة                  
المѧوظفين حѧوافز تصѧل    مѧنح  أيضاً فقد قرر مجلس الإدارة أثناء وبعد الأنواء المناخية التي مرت بها السلطنة       

  .الى راتب أربعة أشهر 
 

هيكѧل  متخصѧص فѧي المѧوارد البشѧرية لعمѧل دراسѧة عѧن           استشѧاري مكتѧب   سبق وان آلف مجلس الإدارة      لقد  
م متميز يضѧ   في سوق التأمين بالسلطنة وآذلك الدول المجاورة ، وعليه تم اعتماد هيكل              االمعمول به الرواتب  

 .حوافز تشجيعية ويقدم الشرآة على أنها من الأماآن المفضلة للعمل 
 

الشѧѧرآة العمانيѧѧة المتحѧѧدة للتѧѧأمين ش م ع ع تعطѧѧي الكѧѧادر البشѧѧري أهميѧѧة قصѧѧوى لكونѧѧه هѧѧو الأداة لتحقيѧѧق     
ت الخدمات المتميزة التي يتطلع اليها جميع المتعاملين ، وعليه تقوم الشرآة بأبتعاث الموظفين لحضور دورا              

تخصصية خارج السلطنة بالإضافة الى فرص تدريبيѧة فѧي شѧرآات إعѧادة التѧأمين مѧن أجѧل صѧقل المواهѧب                         
 . ورفدها بالخبرات اللازمة لتحقيق الكفاءة الأآتتابية 

 
، والشѧكر   مولانا صѧاحب الجلالѧة السѧلطان قѧابوس بѧن سѧعيد المعظѧم                حضرة  االله العلي القدير ان يحفظ      نسأل  

 . الرشيدة لما تقوم به من إجراءات في خفض تأثير ارتفاع الأسعار ته ة جلالموصول لحكوم
 
 

Oman United Insurance Company SAOG increases salaries 
 
With reference to the press release by Sayyid Salim Bin Nasir Al Busaidi 
Chairman of Oman United Insurance Company, in which he stated that in 
the line of His Majesty’s orders to look after Omani staff in private 
sector and because of the steep rise in the cost of living, the Board of  
Director  decided to increase the Basic salaries of the staff by 15% and 
the housing allowance by15% as well. On the other hand, to induce the 
productivity of  employees, the Board has also decided to grant the  
staff up to 4 months incentives based on their performance.  
 
It is worth mentioning that based on the study conducted by a highly 
professional consultancy specializing in human resources, a very 
competitive salary grades have been put in place for all staff placing  
OUIC among one of the best companies to work for.  
 
The Board of Oman United has always paid a great attention to the 
human resources  by sending them to special training courses  in and 
outside Oman.  
 
Finally, our sincere thanks and gratitude to His Majesty Sultan Qaboos 
Bin Said for his wise leadership and we all pray to Almighty Allah  to 
shower him with blessings and keep him in good health and give him long 
life . we also would like to extend our thanks to the Government in their 
efforts to control the prices. 
    


